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2012 m. gruodzio 19d. isakymu Nr. V-....

V§] VILNIAUS JERUZALES DARBO RINKOS MOKYMO CENTRO
TRANSPORTO SKYRIAUS DARBO TVARKOS IR MOKYMO
TAISYKLES

I. BENDROJI DALIS

1. VSI Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro Transporto skyriaus (toliau — skyriaus)
darbo tvarkos ir mokymo taisyklés (toliau — darbo tvarkos taisyklés) parengtos
vadovaujantisteisés aktais, reglamentuojanciais vairuotojy mokyma,Lietuvos Respublikos Svietimo
ir profesinio mokymo istatymais, Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Aktyviosios darbo rinkos politikos priemoniy igyvendinimo salygy ir tvarkos apraSu, Lietuvos
Respublikos uzimtumo rémimo jstatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais suaugusiyjy
profesini mokyma.

2. Skyriaus pagrindiné veikla: A, B, C, CE, D kategoriju keliy transporto priemoniy vairuotoju
rengimas, pavojingy kroviniy vezimo, vairuotojy profesinés kvalifikacijos bei transporto priemoniu
remontininky mokymai.

3. Skyriaus veikla vykdoma vadovaujantis LR Konstitucija, LR civiliniu kodeksu, LR Svietimo
ir profesinio mokymo jstatymais, MC istatais ir darbo tvarkos taisyklémis bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais vairuotojy rengima bei suaugusiyjy profesini mokyma.

4. Darbo tvarkos taisyklés nusako skyriaus darbo tvarka, mokymo organizavimo bei kontrolés
principus, nustato darbdavio ir darbuotoju veiksmus, teises ir pareigas, atsakomybe darbo procese.
5. VSI Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centras (MC), registruotas adresu Jeruzalés g.
53, LT-08420 Vilniuje, yra vieSoji istaiga:

Isteigtas: 1958 08 18 LTSR Statybos ministro jsakymu Nr. 244.

Testinumas: pasikeitus MC steigéjams LR Vyriausybés 1992 09 23 potvarkis 942 p.
Socialinés apsaugos ministerijos 1992 11 16 jisakymas Nr. 112. Suaugusiyjy profesinio
mokymo ir konsultavimo centro jsakymas 1993 02 19 Nr. 16AD. Pertvarkyta i VS| LDRMT prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus jsakymu Nr. V(I)-133 2004 m. spalio 13 d.
nuo 2004 m. gruodzio 1 d.

2007-01-10 Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro direktoriaus jsakymu V-2 ir V ir
V-3 isteigtas VS[ Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro Naujininky filialas. Nuo 2009-
11-02 Naujininky filialas reorganizuotas | Transporto skyriu (isakymas 2009-10-27 Nr. V-89).

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. vasario 17 d. nutarimu Nr. 161 Vilniaus
Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro tapo pavaldus Svietimo ir mokslo ministerijai.

Teisinis statusas:MC yra juridinis asmuo - turi tkini, finansini, komercini ir teisini
savarankiSkuma.

Steigéjas: Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo



ministerijos.

Teisiniai Veiklos pagrindai:MC veikla vykdoma vadovaujantis LR Konstitucija, LR
civiliniu kodeksu, LR Svietimo ir profesinio mokymo jstatymais, MC istatais, $iomis darbo
tvarkos taisyklémis bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vairuotoju mokyma ir suaugusiyjy
profesini mokyma.

II. PRIEMIMO ] DARBA FORMOS IR TVARKA. DARBO SUTARTIES SUDARYMAS,
PAKEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

6. Priimant darbuotojus i darba pasiraSomos darbo sutartys. Sutarties turinys yra jos Saliy suderintos
salygos, apibréziancios Saliy teises ir pareigas. Darbo sutartys gali biiti:

6.1. neterminuotos;

6.2. terminuotos, laikinosios, sezoninés;

6.3. dél papildomo darbo, antraeiliy pareiguy ir kt.

7. Darbo sutartis yra darbuotojo ir darbdavio susitarimas, kuriuo darbuotojas isipareigoja dirbti tam
tikros profesijos, specialybés, kvalifikacijos darba eiti tam tikras pareigas paklusdamas darbovietéje
nustatytai darbo tvarkai, o darbdavys isipareigoja suteikti darbuotojui sutartyje nustatyta darba,
mokéti darbuotojui sutarta darbo uzmokesti ir uztikrinti darbo salygas, nustatytas darbo
istatymuose, kituose norminiuose aktuose, kolektyvingje sutartyje ir Saliy susitarimu.

8. Sudarant darbo sutarti, Saliy susitarimu gali biiti susitariama dél iSbandymo. ISbandymas gali biiti
nustatomas siekiant patikrinti, ar darbuotojas tinka jam pavestam darbui, taip pat pradedanciam
dirbti pageidaujant patikrinti, ar darbas jam tinka. ISbandymo salyga nurodoma darbo sutartyje. Per
iSbandymo laikotarpi darbuotojui taikomi visi darbo istatymai, Siy taisykliy reikalavimai.
ISbandymo laikotarpis negali buti ilgesnis kaip trys ménesiai. | iSbandymo laikotarpi nejskaitomi
laikotarpiai, kai darbuotojas nebuvo darbe.

9. Jei darbdavys pripazino, kad iSbandymo siekiant patikrinti, ar darbuotojas tinka pavestam darbui,
rezultatai nepatenkinami, jis iki iSbandymo termino pabaigos gali atleisti darbuotoja i§ darbo ir
nemokéti jam iSeitinés paSalpos. Jei iSbandymas nustatytas siekiant patikrinti, ar darbas tinka
darbuotojui, iSbandymo ivertinimas priklauso nuo darbuotojo valios. Per iSbandymo termina
darbuotojas turi teis¢ nutraukti darbo sutarti, apie tai rastu ispéjes darbdavi pries tris dienas.

10. Darbo sutartis sudaroma rastu pagal nustatyta forma. Darbo sutarti dviem egzemplioriais
pasiraSo Mokymo centro direktorius (darbdavys) ir darbuotojas, vienas egzempliorius saugomas
imongje, kitas atiduodamas darbuotojui.

11. Butini dokumentai priimant i darba:

- darbuotojo prasymas (praSyme gali buti nurodoma iSbandymo salyga),

- asmens tapatybe jrodantis dokumentas,

- valstybinis socialinio draudimo pazymejimas,

- sveikatos patikrinimo pazyma,

- kiti jstatymuose numatyti dokumentai.

12. Kiekvienoje darbo sutartyje Salys privalo susitarti dél biitinyjy sutarties salygu:

12.1. darbuotojo darbo vietos;

12.2. darbuotojo funkcijy (del tam tikros profesijos, specialybés arba dél tam tikry pareigy);

12.3. darbo apmokéjimo salygu.



13. Ne véeliau kaip prie§ darbo pradzia kartu su antruoju darbo sutarties egzemplioriumi darbdavys
iteikia darbuotojui ji identifikuojanti dokumenta (darbo pazyméjima su darbuotojo nuotrauka,
vardu, pavarde), kuri darbuotojas privalo neSiotis ar laikyti darbo metu darbdavio arba jo igalioto
asmens nurodytoje vietoje.

I1II. DARBO LAIKAS

14. Skyriuje taikoma penkiy dieny darbo savaité: darbo dienos trukmé — 8 val.; dvi poilsio dienos.
Darbo laikas: nuo 7.30 val. iki 16.15 val., penktadieni nuo 7.30 val. iki 15 val. Piety pertrauka nuo
11.00 val. iki 11.30 val. Prie$ Sventing diena darbo dienos laikas trumpinamas viena valanda.

15. Mokymas organizuojamas pagal patvirtinta mokymotvarkarasti:

I pamoka 8.00 — 8.45
II pamoka 8.55-9.40
IIT pamoka 9.50 - 10.35
IV pamoka 10.45 - 11.30

Piety pertrauka 45 min

V pamoka 12.15 - 13.00
VI pamoka 13.10 - 13.55
VII pamoka 14.05 - 14.50
VIII pamoka 15.00 — 15.45

Vakarinis mokymas:

IX pamoka 16.00 — 16.45
X pamoka 16.55-17.40
XI pamoka 17.50 — 18.35
XII pamoka 18.45-19.30

16. Esant biitinybei praktinio vairavimo instruktoriy darbo laikas gali biiti kei¢iamas abiem pusém
suderinus ir MC direktoriui jsakymu patvirtinus atskira mokymo tvarkarasti.

17. Darbuotojas, atsizvelgdamas i atlickamo darbo intensyvuma ir darbo pobudi, turi teis¢ darbo
dienos metu daryti trumpas pertraukas poilsiui.

IV. DARBO APMOKEJIMAS

18. Kiekvieno skyriaus darbuotojo darbo uzmokestis nustatomas pasirasant darbo sutart;.

19. Visiems skyriaus darbuotojams garantuojamas minimalus atlyginimas, kuris mokamas
neatsizvelgiant { Mokymo centro finansinius rodiklius.

20. Minimalus skyriaus darbuotojo atlyginimas lygus Lietuvos Respublikos patvirtintam
minimaliam ménesiniam atlyginimui (MMA).



21. Atskiru darbuotoju ir darbdavio susitarimu gali biiti nustatomas fiksuotas konkre¢iy dydziy
darbo uzmokestis arba taikoma kita, Lietuvos Respublikos istatymams nepriestaraujanti, darbo
apmokéjimo forma.

22. Jeigu darbuotojas dirba ne visa darbo diena, jam mokama proporcingai dirbtam laikui. Tokiu
atveju atlyginimo dydis gali buiti mazesnis uz jstatymu numatyta MMA.

23. Darbo uzmokestis mokamas du kartus per ménesi.

V. DARBUOTOJO PAREIGOS

24. Skyriaus darbuotojai privalo:

24.1. zinoti ir vykdyti Lietuvos Respublikos istatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus norminius
aktus, susijusius su darbo, socialiniais ir saugos darbe klausimais;

24.2. vykdydami darbines funkcijas vadovautis vidaus darbo tvarkos taisyklémis, saugos ir
sveikatos bei prieSgaisrinés saugos instrukcijomis;

24 3. laiku ir tiksliai vykdyti MC administracijos nurodymus, nustatytus darbo sutartyse;

24 4. laikytis MC nustatyto darbo laiko ir poilsio rezimo;

24.5. atlyginti MC neteisétais veiksmais padaryta zala;

24.6. laikytis darbo vietoje visuotinai priimty elgesio normy ir tarpusavio bendravimo reikalavimuy.
25. Skyriaus darbuotojai turi teisg:

25.1. naudotis teisémis, kurias nustato Lietuvos Respublikos darbo santykiy ir socialinés apsaugos
istatymai, Vyriausybés nutarimai ir kiti norminiai aktai;

25.2. gauti 1§ MC informacija, susijusia su jo darbo santykiais;

25.3. kreiptis zodziu ir rastu { MC administracija darbo sutarties klausimais;

25.4. gauti nustatyta darbo uzmokestj uz atlikta darba;

25.5. kelti dalyking ir profesing kvalifikacija;

25.6. gauti Lietuvos Respublikos istatymais nustatytas socialines garantijas;

25.7. naudotis kasmetinémis, tikslinémis ir nemokamomis atostogomis.

VI. DARBDAVIO PAREIGOS

26. Darbdavys privalo:

26.1. tinkamai organizuoti darbuotoju darba, kad kiekvienas 1§ ju dirbty pagal fiziologiskai pagrista
darbo ir poilsio rezima;

26.2. atsizvelgti | medicinos komisijos iSvada dél darbuotojy sveikatos biiklés;

26.3. vykdyti darbuotojy instruktavima dél darbuotojuy saugos ir sveikatos tikrinimo.

VII. BENDRIEJI VIDAUS TVARKOS REIKALAVIMAI

27. Siekiant, kad Skyrius turéty gera varda ir buty pripazintas kaip gera vairavimo mokykla, turi
buti uztikrintas maksimalus démesys klientams ir pavyzdiné aptarnavimo bei darbo drausmé.

28. Kiekvienoje darbo vietoje ir patalpose turi biiti Svaru bei tvarkinga.

29. Transporto priemongs turi biiti techniskai tvarkingos.

30. Skyriuje turi buti vengiama nereikalingo triuk§mo, palaikoma dalykiné darbo atmosfera.



31. Mokymo klasése, administracinése ir kitose skyriaus patalpose turi biiti grieztai laikomasi
priesgaisrinés saugos reikalavimy.

32. Darbuotojai privalo laikytis saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimy, su kuriomis jie
supazindinami prie§ pradédami darba.

33. Uz vidaus darbo tvarkos laikymasi atsako kiekvienas darbuotojas asmeniskai, o kontroliuoja
skyriaus vadovas ir mokymo vadybininké.

VIII. BENDROSIOS SKYRIAUS DARBUOTOJU PAREIGOS

34. Skyriaus darbuotojai privalo:

34.1. darbo metu buti tvarkingai apsirengg;

34.2. dirbant su mokiniais ar bendraujant su interesantais, rodyti jiems démesi, biiti mandagis ir
atidus, 1iSsiaiSking tikslus ir pageidavimus, jiems padéti. Tuo atveju, jei darbuotojas
nekompetentingas spresti interesanto problema, jis turi nurodyti, kas tai galéty padaryti;

34.3. saugoti savo ir nekenkti kity darbuotoju sveikatai, mokeéti saugiai dirbti, zinoti ir vykdyti
saugos norminiy akty, istaigos saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimus;

34.4. ateiti { darba nustatytu laiku. Jeigu i darba neateinama dél svarbiy priezas¢iy (liga, avarija,
nelaimingas atsitikimas ar pan.) pranesti apie tai kaip galima greiciau skyriaus vadovui ar mokymo
vadybininkei;

34.5. tinkamai atlikti pavesta darba;

34.6. laikytis imonéje nustatyty vidaus tvarkos taisykliu;

34.7. saugoti Mokymo centro komercines paslaptis. PaZeidus §i punkta atsakyti Lietuvos
Respublikos jstatymuy nustatyta tvarka;

35. Skyriaus darbuotojams draudziama darbo metu vartoti alkoholinius gérimus, kitas toksines ar
narkotines medziagas, biiti neblaiviems arba apsvaigusiems nuo narkotiniy, toksiniy medziaguy ar
medicininiy preparaty.

36. Uz darbo tvarkos taisykliy nevykdyma darbuotojai baudziami drausminémis nuobaudomis.

37. Uz imonei padarytus materialinius nuostolius darbuotojas atsako savo atlyginimu, nuostoliams
virsijant atlyginimo dydj, jie iSieSkomi jstatymy nustatyta tvarka.

IX. BAIGIAMIEJI NUOSTATAI

38. Sios taisyklés galioja nuo jy patvirtinimo dienos visiems skyriaus darbuotojams.

39. Visi darbuotojai turi buti supazindinti su Siomis taisyklémis pasirasytinai ir jos skelbiamos
matomoje vietoje.

40. Nepageidaujantys dirbti taisyklése nustatyta tvarka darbuotojai turi apie tai praneSti rastu
Mokymo centro direktoriui.



TVIRTINU
2012 m. gruodzio mén. 19 d. [sakymo Nr.

VS| VILNIAUS JERUZALES DARBO RINKOS MOKYMO CENTRO
TRANSPORTOSKYRIAUS VIDAUS TVARKOS TAISYKLES
VAIRUOTOJU MOKYMUI

1. Skyrius jsipareigoja:

1.1 mokyti teorijos ir (ar) praktinio vairavimo tik asmenis, kurie yra sudar¢ mokymo sutartis,
iskaitant papildoma mokyma bei pakartotinj teorijos ir (ar) praktinio vairavimo mokyma.

1.2 mokymas apima keliy eismo taisykliy teorijos ziniy (toliau vadinama — teorija) ir prakting
transporto priemoniy valdymo gebéjimy ir jgiidziy (toliau vadinama — praktiniu vairavimu)
mokyma. Teorijos ir praktinio vairavimo mokymas vyksta pagal patvirtintus teminius planus
atskiroms transporto priemoniy kategorijoms.

1.3 uztikrinti, kad teorijos ir (ar) praktinio vairavimo mokyty tik darbo santykiais su vairavimo
mokykla susije (idarbinti) vairuotoju mokytojai ir vairavimo instruktoriai, atitinkantys
nustatytus reikalavimus, ir kontroliuoti, kad mokiniy nemokyty vairuotoju mokytojai ir
vairavimo instruktoriai, kuriems uz Keliy eismo taisykliy pazeidimus skirta administraciné
nuobauda — teisés vairuoti transporto priemones atémimas, kol nepasibaigs Sios
administracinés nuobaudos galiojimas.

1.4 uztikrinti, kad kiekvienas vairuotojy mokytojas ir vairavimo instruktorius mokymo metu
turéty teminius planus, ir kontroliuoti, kad pagal juos biity mokoma.

1.5 mokiniui pageidaujant iSduoti pazZyma, patvirtinta nustatyta tvarka vairavimo mokyklos
vadovo arba asmens, atsakingo uz vairuotojuy pirmini mokyma, apie iSklausyta teorijos ir
atlikta praktinio vairavimo mokymo kursa (nurodant mokymo dalyky temas, valanduy
skaiiy, jvertinimus) ir pripazinti kitos vairavimo mokyklos iSduota tokia pazyma bei
iskaityti iSklausyta teorijos mokymo ir atlikta praktinio vairavimo mokymo kursa; §i pazZyma
turi biiti pridedama prie mokymo sutarties.

1.6 mokiniui pageidaujant mokytis daugiau valandy (teorijos ir (arba) praktinio vairavimo) negu
numatyta, gali biiti sudaryta papildoma sutartis.

1.7 neiSduoti mokymo kursy baigimo liudijimy tiems mokiniams, kurie nebaigé viso privalomo
praktinio vairavimo mokymo kurso arba iSklausé maziau kaip 80 procenty nustatyto teorijos
kurso valandy arba turi nepatenkinamus (neigiamus) galutinius mokymo dalykuy jvertinimus
(mokiniy zinios ir jgtidziai jvertinami nuo 1 iki 10 baly, teigiamas jvertinimas — 6 ir daugiau
baly). Vairavimo mokykla isipareigoja sudaryti salygas mokiniams iSklausyti praleistas
pirminio mokymo kursy temas.

1.8 kasmet (pirma einamyjy mety ketvirt]) parengti ir patvirtinti priemoniy plana mokymo
veiklai tobulinti.



1.9 vykdyti mokiniy teorijos mokymo kurso iskaity ir praktinio vairavimo igiudziy galutines
iskaitas Inspekcijos nustatyta tvarka.

1.10 i8duoti mokymo kursy baigimo liudijima — mokiniui baigusiam visa privaloma praktinio
vairavimo kursa, iSklausiusiam ne maziau kaip 80 procenty nustatyto kurso valandy,
turin¢iam teigiamus galutinius mokymo dalyky jvertinimus.

1.11 mokiniy ziniy ir gebéjimuy vertinimas:

1.11.1. keliy eismo taisykliy, saugaus eismo, transporto priemoniy techninés eksploatacijos
bei darby saugos teoriniy ziniy vertinimas:

1.11.1.1. atsiskaitymas uz modulius pagal KET atskiras temas, padarant ne daugiau kaip 2
klaidas;

1.11.1.2. Ziniy patikrinimas i$ visy KET temy (30 klausimy, 2 leidZziamos klaidos);

1.11.1.3. teorijos ziniy galutin¢ iskaita (30 klausimy, 6 leidziamos klaidos) VKTI nustatyta
tvarka.

1.11.2. praktinio vairavimo ziniy ir gebéjimuy vertinimas:

1.11.2.1. visy pratimy pagal mokymo temas atlikimas, gaunant i§ ju teigiamus jvertinimus (
ne maziau 6 baly);

1.11.2.2. praktinio vairavimo galutin¢ iskaita praktinio mokymo aiksteléje ir eisme mieste
VKTI nustatyta tvarka.

1.12 mokiniui sumokéjus ir atsisakius lankyti kursus per 3 darbo dienas nuo kursy pradzios,
grazinama visa sumokéta suma, atskaiius 50 Lt uz sutarties administravima. Praéjus 3
darbo dienoms, imokos negrazinamos.

2. Mokinys jsipareigoja:

2.1 mokinys sudarydamas sutartj su vairavimo mokykla turi biiti nustatyto amziaus, nuo kurio
leidziama mokyti vairuoti.

2.2 atsakyti uz vairavimo mokymo sutartyje pateikty duomeny teisinguma.

2.3 laikytis bendryju vieSosios tvarkos reikalavimy, tausoti vairavimo mokyklos inventoriy ir
vaizdines priemones, atlyginti d¢l savo kaltés vairavimo mokyklai padaryta Zala.

2.4 nustatytu laiku vykdyti 1.11. punkto reikalavimus.

2.5 sumokéti uz teorijos mokyma, dokumenty iforminima, praktinio vairavimo mokyma sutarta
suma.

2.6 uzsisakgs vairavimo laika ir negalédamas sutartu laiku atvykti 1 praktinio vairavimo
uzsiémima, jis turi perspéti vairavimo instruktoriy pries diena iki 19 valandos. Jei mokinys {
praktinio vairavimo uzsiémima neatvyko ir neperspéjo vairavimo instruktoriaus, pinigai uz
uzsiémima negrazinami.



TVIRTINU
2012 m. gruodzio mén. 19 d. [sakymo Nr.

VS] VILNIAUS JERUZALES DARBO RINKOS MOKYMO CENTRO
TRANSPORTO SKYRIUS

PRIEDAS PRIE VIDAUS TVARKOS TAISYKLIU
1. Dél teorijos Ziniy galutinés jskaitos vertinimo kompiuterine programine jranga reikalavimy

Remiantis 2011-07-07 d. Valstybinés keliy transporto inspekcijos prie Susisiekimo
ministerijos virSininko jsakymu Nr. 2B-274 ,, D¢l Mokiniy mokymo kurso teorijos ziniy ir praktinio
vairavimo gudziy galutiniy iskaity vykdymo tvarkos apraSo patvirtinimo*:

1. Mokiniui teorijos galutinés iskaitos metu pateikiamas testas, kuri sudaro 30 klausimy (i$
kuriy 25 bendrieji klausimai ir penki specifiniai klausimai pagal transporto priemoniy,
kuriy vairavimo teis¢ siekiama igyti, kategorija).

2. Mokiniy zinios vertinamos kompiuterine programine iranga. Teorijos galutiné iskaita yra
teigiama, jeigu teisingai atsakyta i ne maziau kaip 80 proc. testo klausimy (24
klausimai). Atsakes i 24 klausimus, mokinys vertinamas 6 balais. Kai mokinys atsako 25
ar 26 klausimus, jis vertinamas 7 balais, atsakes i 27 ar 28 — 8 balais, o 1 29 — 9 balais.
Kai visi testo klausimai atsakyti teisingai, mokinys vertinamas 10 baly. Mokinys
vertinamas nepatenkinamai, jei atsako | maziau kaip 24 testo klausimus: atsakes | 21-23
klausimus vertinamas 5 balais, | 16-20 klausimy — 4 balais. [ 11-15 klausimy — 3 balais, |
6-10 klausimus — 2 balais. Vienetu mokinys jvertinamas, jei atsako iki penkiy testo
klausimu.

3. Testui spresti skiriama 30 minuciy. Jei mokinys i testo klausimus per 30 minuciy
neatsako, kompiuteriné programiné jranga toliau spresti testo neleidzia ir mokinys
ivertinamas pagal atsakyty klausimy skaiciy.

4. | testo klausima atsakyta neteisingai, jei mokinys pazymeéjo ne visus teisingus atsakymus
ar pazyméjo bent viena klaidinga atsakyma, arba nepazymejo nei vieno atsakymo.

5. Visais atvejais mokinys su testo sprendimo tvarka ir vertinimo kriterijais turi buti
supazindintas pries teorijos galuting iskaita.

6. Po teorijos galutinés iskaitos priémimo mokinys vairavimo turi biiti supazindintas su
neteisingais atsakytais testo klausimais. Siuos klausimus galima bus perzituréti
kompiuterio monitoriaus ekrane.

7. Mokiniy teorijos galutinés iskaitos vertinimo rezultatai (testas su mokinio pazymeétais
atsakymais 1 testo klausimus, mokinio vardas, pavardé, vertinimo data) saugomi
vienerius metus nuo mokymo kursy baigimo liudijimo iSdavimo datos. Kiekvieno
mokinio (nesvarbu, kaip jis buvo jvertintas) testo rezultatai jraSomi | Teorijos mokymo
apskaitos Zurnala.



2. Dél praktinio vairavimo jgiidZiy galutinés jskaitos vykdymo

Remiantis 2011-07-07 d. Valstybinés keliy transporto inspekcijos prie Susisiekimo

ministerijos virSininko isakymu Nr. 2B-274 ,,D¢l Mokiniy mokymo kurso teorijos Ziniy ir

praktinio vairavimo igiidziy galutiniy iskaity vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo:
1. Mokinio praktinio vairavimo jgiidziy galuting iskaita (toliau — vairavimo igiidziy galutiné

iskaita) galima rengti ir vykdyti tik tada, kai mokinys yra islaikgs ir turi teigiama teorijos
galutinés iskaitos jvertinima, iSskyrus atvejus, kai pagal teisés aktuy reikalavimus
mokiniui mokytis teorijos leidziama savarankiskai, be to, jis yra baiges visa privalomaji
praktinio vairavimo mokymo kursa.

2. Mokinys vairavimo igudziy galutinés iskaitos metu turi pademonstruoti, kaip sugeba:

3.

2.1. tinkamai pasirengti saugiai vairuoti (sureguliuoti sédyne, galinio vaizdo veidrodzius,
saugos dirzus, galvos atramas, pritaikyti saugos Salmus ir pan.);

2.2. paleisti automobilio (motociklo) variklj ir pradéti vaziuoti;

2.3. atlikti ne maziau kaip du mokymo elementus vairavimo mokymo aiksteléje:

2.4. vairuoti vingiais (slalomas) ir riboto plocio juosta su 90° posiikiu i kaire¢ ar deSing,
vaziuodamas per Siuos mokymo elementus i prieki ir atbulomis (B1, B kategorijos);

Mokinys vairavimo igiidziy galutinés jiskaitos metu turi vairuoti realiomis eismo
salygomis, pagal vairavimo mokyklos nustatyta ir atsitiktinumo principu pasirinkta
marsruta nuo vairavimo mokymo aikstelés iki nurodytos (tikslinés) vietos arba nuo
nurodytos (tikslinés) vietos iki vairavimo mokymo aikstelés; vairavimo metu mokinys
turi:

3.1. keisti eismo juostas, apsisukti kelyje, pasirenkant saugu greitj ir atstuma iki priesais
vaziuojancios transporto priemonés, vaziuoti pro autobusy stoteles, per pésciyju peréjas
ir pan.);

3.2. artéti prie nereguliuojamy ir regulivojamy sankryzy bei vaziuoti per jas jvairiomis
kryptimis, iskaitant {vaziavima { lét&¢jimo ir greitéjimo eismo juostas;

3.3. ivertinti meteorologines salygas ar kitus reiskinius, lemianc¢ius kelio matomuma;

3.4. taisyklingai sustoti ir saugiai stovéti nurodytoje (tikslinéje) vietoje.

4. Vairavimo jgiudziy galutinés iskaitos trukmé — ne trumpesné kaip 45 min. Vertinimo

5.

kriterijai ir klaidy kiekis nustatomas pagal ,,Motorinés transporto priemonés valdymo
1gidziy ir gebéjimu vertinimo kriteriju bei metody apraso*, patvirtinto valstybés imonés
,Regitra“ generalinio direktoriaus 2010 m. spalio 7 d. jsakymu Nr. V-116 (Zin., 2011,
Nr. 24-1199), nuostatas.

Prie§ vairavimo igiidziy galuting iskaita vairavimo instruktorius, kuris yra paskirtas
vertinti mokinj, privalo patikrinti mokinio asmens tapatybg, supazindinti ji su vairavimo
igtdziy galutinés iskaitos vykdymo tvarka ir vertinimo kriterijais, o po iskaitos laikymo
— su padarytomis klaidomis, iSvadomis ir vertinimu.

Vairavimo jgudziy galutinés iskaitos vertinimo rezultatas (-ai) jraSomi | Vairavimo
mokymo lapa.



3. Dél praktinio vairavimo jgiidZiy galutinés jskaitos vaizdo ir garso jraSymo jrangos
naudojimo tvarkos
Remiantis 2011-07-27 d. Valstybinés keliy transporto inspekcijos prie Susisiekimo
ministerijos virSininko isakymu Nr. 2B-299 | Dél Paktinio vairavimo igidziuy galutinés iskaitos
vaizdo ir garso jrasy darymo, saugojimo, vaizdo ir garso jraSymo irangos naudojimo tvarkos apraso
patvirtinimo “:
1. Praktinio vairavimo jgudziy galutinés jskaitos metu turi biiti daromas visos praktinio
vairavimo jgudziy galutinés iskaitos vaizdo ir garso jrasas ne trumpesnis kaip 45
minuteés.

2. Prie§ pradedant praktinio vairavimo igudziy galuting iskaita, jjungus vaizdo ir garso
iraSymo jranga, vairavimo instruktorius privalo pasakyti savo varda ir pavardg, mokinys,
laikantis praktinio vairavimo igidziy galuting iskaita, — savo varda ir pavardg bei
mokymo sutarties numerj, o baigus iskaita vairavimo instruktorius privalo pasakyti ir
mokinio praktinio vairavimo igiidziy galutinés iskaitos jvertinima.

3. Jei vaizdo ir garso jraSymo jranga praktinio vairavimo jgidziy galutinés iskaitos metu
sugenda ar vaizdo ir (ar) garso negalima jraSyti dél kity priezasciy, iskaita turi biiti
nedelsiant nutraukta. Uztikrinus Sio Apraso reikalavimus atitinkant] vaizdo ir garso
fraSymo {rangos veikima, praktinio vairavimo jgidziy galutiné iskaita privalo buti
kartojama i§ naujo.

4. Vairavimo instruktorius praktinio vairavimo igudziy galutinés iskaitos metu turi
uztikrinti, kad:

4.1. elektroniné¢ informacijos laikmena biity idéta i jai skirta vieta vaizdo ir garso
{raSymo jrangoje;

4.2. nuo iskaitos pradzios iki jos pabaigos vaizdo ir garso jraSymo jranga biity jjungta ir
ja bty irasin¢jamas vaizdas ir garsas;

4.3. mokinio padarytos vairavimo klaidos, naudojant vaizdo ir garso {raSymo {ranga,
bty fiksuojamos specialaus mygtuko paspaudimu, t. y. vairavimo instruktorius,
vykdantis praktinio vairavimo igidziy galuting iskaita, uzfiksavgs mokinio padaryta
vairavimo klaida, turi nedelsdamas paspausti specialy mygtuka;

4.4, vienoje elektronin¢je informacijos laikmenoje biity saugomi tik vieno mokinio
praktinio vairavimo jgudziy galutinés iskaitos vaizdo ir garso jrasai. Kol jraSas
neperrasytas i archyva, kito jraso daryti negalima.

5. Vaizdo ir garso irasai, padaryti praktinio vairavimo jgtdziy galutinés iskaitos metu, ne
veliau nei kita darbo dieng privalo biiti perkelti | archyva, kuriame bus saugomi.

6. Mokomosios transporto priemonés, naudojamos praktinio vairavimo igiidziy galutinei
iskaitai, kontrolés metu pareigiinas privalo prisistatyti ir pranesti apie vykdoma kontrolg.
Kontrolés metu vairavimo instruktorius vaizdo ir garso jraSymo jrangos i§jungti negali.
Atlikgs mokomosios transporto priemonés, naudojamos praktinio vairavimo igidziy
galutinei iskaitai, kontrolg, pareiginas privalo nustatyta tvarka uzpildyti vairavimo
mokymui naudojamos transporto priemonés tikrinimo akta ir, esant jjungtai vaizdo ir
garso iraSymo jrangai, jvardyti tikrinimo rezultatus.



7. Vaizdo ir garso {rasai vairavimo mokykloje, laikantis Vairuotojy pirminio mokymo
tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro 2010 m. rugpjucio
12 d. isakymu Nr. 3-493, 30 punkto, privalo biiti saugomi vienerius metus nuo mokymo
kursy baigimo liudijimo i§davimo datos.

Pries sudarant mokymo sutart; mokinys supazindinamas su vairavimo mokyklos darbo
tvarkos taisyklémis apie mokymo organizavimo tvarka.

Vairavimo instruktoriai supazindinami su praktinio vairavimo jgudziy galutinés iskaitos
vykdymu, vaizdo ir garso jraSymo jrangos naudojimo tvarka pasirasytinai.



